
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
องคการบริหารสวนตําบลกระโด 

อําเภอยะรัง จังหวัดปตตานี 
 

 

 



๑. กระบวนการจัดซ้ือจัดจาง และการจัดหาพัสดุ 

แบบรายงานสถานะ 
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต   
หนวยงานท่ีประเมิน องคการบริหารสวนตําบลกระโดกระโด 
ระยะเวลาดําเนินการ  ประจําปงบประมาณ 2567 
เหตุการณความเสี่ยง/พฤติกรรมความเสี่ยง ๑.การรับผลประโยชนเพ่ือเอ้ือใหเกิดการกําหนดคุณลักษณะ เฉพาะใหกับ

ผูประกอบการผูมีสวนไดสวนเสีย  
๒. มีการรับสินบน/เรียกรับเงิน/ของขวัญ//สินน้ําใจ/การเลี้ยงรับรองซ่ึง
นําไปสูการเอ้ือประโยชนใหกับคูสัญญา 

มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ๑. จัดทํามาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซ้ือจัดจาง  
๒. ผูบังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการทํางานอยางใกลชิด 
มีการสอบทานและกําชับใหเจาหนาท่ีปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด  
๓. จัดทําและเผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจาง  
๔. รายงานผลการจัดซ้ือจัดจางตอผูบริหาร  
๕. มีข้ันตอนเสนอการเห็นชอบผานสายงานตามลําดับและมีการกําหนด
อํานาจอนุมัติตามวงเงินท่ีเหมาะสม   
๖. สงเจาหนาท่ีเขาโครงการฝกอบรมใหความรูแกคณะกรรมการ จัดซ้ือ
จัดจางและผูปฏิบัติงานดานพัสดุประจําป 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานะของการดําเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไมไดดําเนินการ  
  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง  

□ เริ่มดําเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน  
□ ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหมใหเหมาะสม  
□ เหตุผลอ่ืน ๆ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ ไมมีเรื่องรองเรียนการจัดซ้ือจัดจางและการจัดหาพัสดุ 

ผลการดําเนินการตามมาตรการหรือการ 
ดําเนินการเพ่ือบริหารจัดการความเสี่ยง 

๑.มีการจัดตั้งคณะกรรมการ จัดทํารางขอบเขตงานหรือ รายละเอียด 
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุท่ีจะจัดซ้ือจาง 
๒.ฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับงานจัดซ้ือจัดจางและการจัดหาพัสดุใหกับ
เจาหนาท่ีปฏิบัติงานพัสดุ ในระเบียบท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยูเสมอ 
๓.หัวหนาหนวยงานมีการกําชับ ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ของผูปฏิบัติงานใหเปนไปตามระเบียบ   
ขอกฎหมาย อยางเครงครัด  
๔.เจาหนาท่ีตระหนึกถึงจิตสํานึกในการทํางานท่ีมีคุณธรรมจริยธรรมและ
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ปญหาและอุปสรรค ไมมีเจาหนาท่ีพัสดุมีความรูความสามารถไมครอบคลุมทุกดาน 



๒. การใชรถยนตสวนกลาง 

แบบรายงานสถานะ 
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต   
หนวยงานท่ีประเมิน  องคการบริหารสวนตําบลกระโดกระโด 
ระยะเวลาดําเนินการ  ประจําปงบประมาณ 2567 
เหตุการณความเสี่ยง/พฤติกรรมความเสี่ยง ๑. ผูรับผิดชอบในงานยังขาดความรู ความเขาใจเก่ียวกับ ระเบียบขอ

กฎหมายไมเพียงพอ เชน ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการใช
รถยนตขององคกรปกครอง สวนทองถ่ิน และระเบียบพัสดุ เปนตน 
๒. เจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบขาดการควบคุม การกํากับติดตาม หรือ
ตรวจสอบทรัพยสินของทางราชการใหพรอมใชงาน ตลอดเวลา 

มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยการมอบนโยบายของผูบริหาร การเผยแพรกิจกรรมดาน การ
เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือสรางจิตสํานึกสุจริต รวมถึงกําหนด
มาตรการข้ึนมาควบคุม ไดแก  
 ๒.๑ มาตรการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ     
 ๒.๒ มาตรการใหผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวม     
 ๒.๓ มาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซ้ือจัดจาง     
 ๒.๔ มาตรการจัดการเรื่องรองเรียนการทุจริต     
 ๒.๕ มาตรการปองกันการรับสินบน     
 ๒.๖ มาตรการปองกันการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตน กับ
ผลประโยชนสวนรวม     
 ๒.๗ มาตรการตรวจสอบการใชดุลพินิจซ่ึงเปนมาตรการภายในเพ่ือ
สงเสริมความโปรงใสและปองกันปอง ปรามการทุจริต มิใหเกิดความ
เสียหายตอองคกร 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานะของการดําเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไมไดดําเนินการ  
  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง  
□ เริ่มดําเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน  
□ ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหมใหเหมาะสม  

□ เหตุผลอ่ืน ๆ 
ตัวชี้วัดความสําเร็จ ไมมีเรื่องรองเรียน 

ผลการดําเนินการตามมาตรการหรือ 
การ ดําเนินการเพ่ือบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

๑. การใชรถยนตของหนวยงานมีความเหมาะสมกับประเภทการ ใชงาน  
๒. ผูไดรับมอบหมายหนาท่ีมีการบํารุงรักษา ใหมีสภาพพรอมการใชงาน
ไดดีอยูเสมอ 

ปญหาและอุปสรรค ไมมี 

 



๓. การอนุมัติ อนุญาต 

แบบรายงานสถานะ 
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต   
หนวยงานท่ีประเมิน  องคการบริหารสวนตําบลกระโดกระโด 
ระยะเวลาดําเนินการ  ประจําปงบประมาณ 2567 
เหตุการณความเสี่ยง/พฤติกรรมความเสี่ยง ๑.เจาหนาท่ีเรียกรับผลประโยชนในระหวางการตรวจรับงาน ตรวจสอบ

เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาขออนุมัติ 

มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ๑. จัดทําคูมือสําหรับประชาชน ซ่ึงอยางนอยตองประกอบดวย 
หลักเกณฑ วิธีการและเง่ือนไข (ถามี) ในการยื่นคําขอข้ันตอน และ
ระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือ หลักฐานท่ี 
ผูขออนุญาตจะตองยื่นมาพรอมกับคําขอ  
๒. ปดประกาศคูมือสําหรับประชาชน ไว ณ สถานท่ีท่ีกําหนดให ยื่นคําขอ
และเผยแพรทางสื่ออิเล็กทรอนิกส  
๓. รายงานผลการยื่นคําขออนุมัติ/อนุญาตตอผูบริหาร 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานะของการดําเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไมไดดําเนินการ  
  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง  
□ เริ่มดําเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน  

□ ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหมใหเหมาะสม  
□ เหตุผลอ่ืน ๆ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ จํานวนเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการขออนุมัติ/อนุญาต 

ผลการดําเนินการตามมาตรการหรือ 
การดําเนินการเพ่ือบริหารจัดการความเสี่ยง 

๑.จัดทําคูมือสําหรับประชาชน ซ่ึงอยางนอยตองประกอบดวยหลักเกณฑ 
วิธีการและเง่ือนไข (ถามี) ในการยื่นคําขอข้ันตอนและระยะเวลาในการ
พิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือหลักฐานท่ีผูขออนุญาตจะตอง
ยื่นมาพรอมกับคําขอ  
๒. ปดประกาศคูมือสําหรับประชาชน ไว ณ สถานท่ีท่ีกําหนดให ยื่นคําขอ
และเผยแพรทางสื่ออิเล็กทรอนิกส  
๓. จัดทํารายงานผลการยื่นคําขออนุมัติ/อนุญาตตอผูบริหาร 

ปญหาและอุปสรรค ไมมี 

 

 

 

 



หมายเหตุ *ระดับความรุนแรงของความเส่ียงการทุจริต  

สีเขียว = ไมมีความเส่ียง/ความเส่ียงต่ํา (ไมจําเปนตอง
จัดทํามาตรการฯ) 

สีเหลือง = ความเส่ียงระดับปานกลาง 

สีสม = ความเส่ียงระดับสูง                                                                 สีแดง = ความเส่ียงระดับสูงมาก 

 


