
 

 

 
คำสั่งองคการบริหารสวนตำบลกระโด 

ท่ี  612  /  2๕65 
เร่ือง แตงต้ังคณะกรรมการเพื่อใหคำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมหรือคณะทำงานขับเคลื่อนเร่ือง 

จริยธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
……………………………………… 

ตามที่องคการบริหารสวนตำบลกระโด  ไดดำเนินการขับเคลื่อนเรื ่องจริยธรรมเพื ่อให 
ขาราชการพนักงานจาง และบุคลากรในสังกัดองคการบริหารสวนตำบลกระโดมีการดำเนินงานอยางมี
จริยธรรม และเพื่อผลประโยชนของประชาชนผูมาใชบริการ ณ องคการบริหารสวนตำบลกระโดอยางสูงท่ีสุด  

องคการบริหารสวนตำบลกระโดจึงแตงตั้งคณะทำงนเพื่อชับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมีองคประกอบคณะทำงานและอำนาจหนาท่ี ดังนี้ 

๑. นายกองคการบริหารสวนตำบลกระโด   ประธานคณะทำงาน 
๒. รองนายกองคการบริหารสวนตำบล   รองประธานคณะทำงาน 
๓. ปลัดองคการบริหารสวนตำบล   รองประธานคณะทำงาน 
๔. หัวหนาสำนักปลัด    คณะทำงาน 
๕. ผูอำนวยการกองคลัง     คณะทำงาน 
๖. ผูอำนวยการกองการศึกษาฯ   คณะทำงาน 
๗. ผูอำนวยการกองชาง    คณะทำงาน 
๘. นักทรัพยากรบุคคล    คณะทำงานและเลขานุการ 

อำนาจและหนาท่ี 
๑. ใหคำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรม 
๒. ศึกษากรอบแนวทางการใหคำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและ

ขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรม 
๓. เปดเผยผลการดำเนินการของคณะทำงานผานเว็บไชขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
๔. ดำเนินการอื่นใดตามท่ีคณะทำงาน มอบหมายโดยใหคณะทำงานมีวาระต้ังแตคำส่ัง

นี้เปนตนไป จนถึง ส้ิน ปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๖ 

ท้ังนี้ ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

ส่ัง ณ วันท่ี   22  ธันวาคม  พ.ศ.  2565 

 
 

(นายสุขเกษม  แมเราะดำ) 
นายกองคการบริหารสวนตำบลกระโด 

 
 


